
Petits-déjeuners 
Rencontres de professionnels 

Réalisation de missions  
pour des entreprises 

Organisation d’un voyage de promotion à 
l’étranger 



Principales matières à titre indicatif : 

 Mise en oeuvre et suivi de projets de  
communication 
Analyser la commande de l’annonceur, conduire le projet de communication, 
gérer les relations avec les prestataires, concevoir et réaliser les moyens de 
communication (choix des supports et des outils,…). 
 

 Conseil et relation annonceur 
Création et développement de clientèle, construction de propositions 
(analyse du contexte de l’annonceur, identification et analyse des besoins de 
l’annonceur, brief ou appels d’offres, évaluation des solutions de communica-
tion…), négociation et vente de la proposition, suivi de la relation. 
 

 Veille opérationnelle 
Participer à l’organisation de la veille informationnelle, à l’exploitation des 
études existantes et à l’enrichissement de la base de connaissances, à la 
mise en oeuvre et l’exploitation d’une recherche ponctuelle. 
 

 Situations professionnelles 
L’étudiant est confronté à des situations professionnelles réelles tant dans les 
ateliers « production » et « relations commerciales » qu’au travers des diffé-
rentes fonctions et ce durant toute sa formation. 
 

 Cultures de la communication 
Objectifs : acquérir un bagage culturel suffisant afin d’avoir le recul néces-
saire à l'analyse critique d'une situation de communication. 
 

 Cultures Technologiques de la  
Communication 
« Informatique organisationnelle », visant l'autonomie et l'adaptabilité 
du futur diplômé sur son lieu de travail ; 
��« Informatique de production », développant les compétences requi-
ses dans la production ou le suivi de production de supports de communica-
tion (Photoshop, Indesign, illustrator, logiciel de création de site internet) 
��« Informatique relationnelle et commerciale », plus particulière-
ment adaptée au conseil et à la relation annonceur. 

 

 Droit de la Communication 
 

 Management des entreprises 
Entreprendre et diriger - Elaborer une stratégie - Gérer les Ressources 
Humaines, ... 

 

 Droit  
Le cadre et les acteurs de la vie juridique - Le droit civil, commercial, du 
travail et des sociétés - Analyse et résolution de cas d’entreprises. 

 

 Economie générale  
Les acteurs de la vie économique et sociale et leurs comportements 
- Les prix et revenus - La monnaie et le financement de l'économie - 
Les relations économiques internationales. 

 

 Anglais  
Acquisition du vocabulaire commercial et économique 
Expression écrite et orale dans un contexte professionnel 
Participation orale active en demi-groupe - … 

 

 Espagnol ou Allemand  
Acquisition du vocabulaire commercial et économique 
Expression écrite et orale dans un contexte professionnel 

 Les études se déroulent sur deux années scolaires du lundi au 
vendredi et sont d'environ 32 h / semaine.   

 Les professeurs sont agréés par le Rectorat et participent  
aux jurys des examens. Ils font bénéficier les étudiants de leur  
expérience en entreprise.  

 Diplôme d'Etat. La formation est validée en fin de 2ème année  
par un examen d’Etat.  

Le déroulement de l’année 

Cours 
& missions en entreprises 

STAGE 

STAGE Cours 
& missions en entreprises 

Examen 
final 

1ère année 

2ème année 

Cours  
& missions en entreprises 

mai juin 

nov. déc. 

L’admission 

Bac  S,  ES,  STG,  L  ou début d'études supérieures. 
 
Admission : étude du dossier + entretien. 
Profil : créatif, commercial, ouvert d’esprit, dynamique, bonne 
culture générale. 
 

Dossier d’inscription à adresser au secrétariat 

Calendrier à titre indicatif 

Un enseignement professionnel et général 

Une école à taille humaine  
 

Une ambiance dynamique 
 

Des professeurs en contact  
permanent avec les entreprises 
 

Un suivi pédagogique important 
 

Des rencontres de professionnels 
 

Des moyens matériels importants 
  

Une ouverture internationale 
 

De très bon taux de réussite aux  

       examens 

NOS ATOUTS 

COURS FACULTATIFS 
 

  Préparation au TOEIC *  

(Test of English for International Communication) 

 

  Module de préparation 3ème année en 

Angleterre : Bachelor * 
 

  Cours de soutien français, anglais* 

 

*Options facultatives  -  Conditions à demander au secrétariat.  



 Suivi des étudiants et accompagnement des élèves en difficulté tout au 
long de l’année  

 

 Cours de remédiation (anglais, français, …)  
 
 

 Des moyens matériels importants : plusieurs salles informatiques 
avec accès internet, réseau et nombreux logiciels professionnels (Illustrator, 
Photoshop, In Design, Dreamweaver, Pack office 2007, ...) 

Résultat BTS Communication des entreprises  
2011 : 94% de réussite (Académie : 84%) 

2010 : 100% de réussite 
 

Des résultats aux examens 

Un accompagnement pédagogique 

Des stages en entreprises  
    des missions au cours de l’année 

Les 
 
 

du BTS Communication 
  à l’ENSEC 

Les petits déjeuners 
 

 

Les étudiants rencontrent régulièrement des 
cadres, responsables d’entreprises, afin de 
mieux connaître les métiers et les pratiques 
professionnelles 

Les voyages d’étude  
à l’étranger 

 
 

Organisés par les étudiants et  financés prin-
cipalement par des missions en entreprises.  
Destinations  

2009 : New-York 
2010 : Paris pour 
assister à des émis-
sions TV & radio, 
musée de la pub, … 
2011 : Prague 
 

 

La vie associative 
 
 

Les étudiants apprennent à créer et gérer 
une association fonctionnant comme une 
entreprise afin de réaliser des projets et 
des missions concrètes. 

 Stages : 14 semaines minimum 
7 semaines en 1ère année et 7 semaines en 2ème année. L’étudiant réalise en 
entreprise ou collectivité locale des actions de communication. L'école aide à la 
recherche de stages. 

 
 Les situations professionnelles :  
L’étudiant doit réaliser tout au long de son cursus des missions pour des entre-
prises. Ces actions sont menées seul ou en groupe auprès de commerçants, 
entreprises, associations culturelles ou sportives…  
 
Quelques exemples de missions : 
 PROJETS DE COMMUNICATION : Conception et réalisation de plaquet-
tes, affiches, flyers, journaux internes, logos, charte graphique, création de pa-
ges web et d’outils multimédias, études et enquêtes pour des entreprises,... 
 
 RELATIONS COMMERCIALES : Vente de prestations de communication 
ou de supports de communication, commercialisation des services d’une agen-
ce de communication, …. 
 



Assistant(e) chef de pub : 
●  Thomas dans une agence de commu-
nication travaille en collaboration avec 
les chefs de publicité pour le montage 
d’actions de communication/médias. 

Chargé(e) de Communication : 
●  Hélène est chargée de communica-
tion interne et externe. Elle a créé son 
poste. 
●  Héloïse est responsable du dévelop-
pement de la politique de communica-
tion à l’international dans une entreprise 
de tourisme d’affaires. 

Web reporter : 
●  Anaïs crée le contenu internet pour 
une association jeunesse et sport. 

Quelques parcours 

Assistant(e) de communication : 
●  Xavier développe la communication 
interne et externe pour un musée 
(création d’outils de communication, de 
supports, mise en place d’actions…). 
●  Romain gère pour un office de touris-
me les actions de communication, de 
promotion, et les Relations Presse. 
 

Les métiers visés 
 

 
Entreprise, association, collectivité 
locale : chargé de communication, assis-
tant de communication : définition politi-
que communication, création communica-
tion interne et externe. 
 
 
Régie publicitaire, Média, agence 
web : commercialisation d’espaces publi-
citaires 
 
 
Agence de communication : chef de 
projet, de publicité, chargé de clientèle, 
….commercialisation des services et suivi 
des projets des annonceurs. 
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3ème année 
en INITIAL ou en ALTERNANCE 

Parcours Bachelor (BTS+LICENCE) 

Les spécialisations après le BTS COM à l’ENSEC - ENC : 
 
 
 
 

  3ème année COMMUNICATION, RP & ÉVÉNEMENTIEL 

 ¢ Des interventions de professionnels dans l’événementiel, la gestion 
de projets, la négociation commerciale, le management, …  

  ¢ Acquérir une expérience significative de 9 à 11 mois en alternance 
au sein d’entreprises reconnues. 

 
 
 
  

   Licence Professionnelle COMMERCE MARKETING  
    MANAGEMENT DES SERVICES 
 

 

  Licence Pro CM PRODUITS ET SERVICES DU  
    DEVELOPPEMENT DURABLE 
 ¢ Maîtriser les techniques du marketing, de la négociation, du manage-

ment et se spécialiser dans un domaine d’activité 
  ¢ Acquérir une expérience significative en entreprise 
 

 
 
 
 

 

  Bachelor (BA) EUROPEAN BUSINESS 
 ¢ Maîtriser l’anglais, 1 année d’études en Angleterre 
 ¢ Se spécialiser dans différents domaines 

 

  Licence EG COMMERCE INTERNATIONAL 
  ¢ Acquérir une expérience en entreprise 
  ¢ Maîtriser les techniques du commerce international 

 

INFORMATIONS PRATIQUES 
 
Inscription : dossier à adresser au secrétariat de l’ENSEC  
 

Durée formation : 2 ans 
 

Frais d’inscription : 64 €  
 

Frais de scolarité : 1330 €  / an  
(Modalités de paiement : mensuel ou trimestriel) 
 

Bourses CROUS : oui 
 

Logement : résidences universitaires, résidences étudiantes, particuliers, … 
Guide logement disponible à l’accueil 
 

Restauration : Restaurant Universitaire (RU) Ricordeau à 200m de l’école (à 
côté du CHU). Prix d’un repas 2011-2012 : 3,05 € 

 1, place de la Bourse - BP 90304 - 44 003 NANTES Cedex 1 
Tél.: 02 40 48 41 13 

Autres poursuites :  
- Admission parallèle en 
Ecole de Commerce  
(ESC Rennes, Audencia,
…)ou de Communication 
(Science Com, …) 
- Université : Licence, ... 

Parcours Master (BTS+MASTER) 
 

  Master (Msc) MARKETING 
  Master (Msc)  INTERNATIONAL BUSINESS  
 MANAGEMENT  

 ¢ Des cours intégralement en anglais 
 ¢ Une année dans une Université anglo-saxone 
 ¢ 5ème année possible en alternance 


